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Zahlen Bewerber _innen und Altbewerber _innen
(Stand Ende Mai 2012)

*Trotz der beobachteten positiven Aspekte, bleibt die Situation auf dem
Ausbildungsmarkt weiterhin schwierig:

«Aufgrund des demographisch bedingten Bewerber_innenrickgangs sind Angebot und
Nachfrage am Ausbildungsmarkt in Sachsen-Anhalt im Verlauf des
Berufsberatungsjahres 2011/2012 rein rechnerisch weiter zusammengeruckt.

*Bis zum Mai 2012 meldeten sich 11.053 Bewerber_innen bei der Agentur flr Arbeit
oder den Tragern der Grundsicherung Sachsen-Anhalt.

«Zum Vorjahresmonat bedeutet dies einen Rlickgang von 4 Bewerber_innen.
*Gegenluber dem Monat April bedeutet dies einen Anstieg um 2.073.

*4.679 Bewerber_innen bewerben sich zum wiederholten Mal um einen
Ausbildungsplatz. Die Zahl der Altnachfrager_innen ist gegentber dem Vorjahresmonat
um ca. 4,7 % (230 Personen) gesunken. Ihr Anteil liegt bei ca. 42,3 % der
Gesamtbewerber _innen im Monat Mai 2012.
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Bewerber_innen und Ausbildungsplatzangebote
(Stand Ende Mai 2012)

+ 32,1 % der Bewerber_innen verfugen uber die Zusage einer ungeférderten
Berufsausbildung, sprich betrieblichen Ausbildungsstelle.

» 6.389 Bewerber_innen haben bis Ende Mai 2012 noch keine Zusage flr einen
Ausbildungsplatz erhalten und gelten somit als noch nicht vermittelt. Das sind 239
Bewerber_innen weniger als im Vorjahresmonat.

» Unbesetzt waren Ende Mai 2012 5.878 Ausbildungsstelien.
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Betriebliche und auBerbetriebliche Ausbildungsplatze
(Stand Ende Mai 2012)

 Im Vergleich zum Vorjahresmonat stieg die Zahl der bei den Agenturen
far Arbeit in Sachsen-Anhalt gemeldeten betrieblichen
Ausbildungsplatze um 490 auf 10.510 insgesamt.

» Dagegen sank die Zahl der gemeldeten auBerbetrieblichen
Ausbildungsplatze gegentber dem Vorjahresmonat um 131 auf
insgesamt 269.

* Im Mai 2012 kamen auf 100 Bewerber_innen 98 gemeldete Stellen.
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Entwicklung der gemeldeten betrieblichen
Ausbildungsplatze und Bewerber_innen fur den Monat Mai

von 2004 bis 2012
(Stand Ende Mai 2012)
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Stand der Versorgung der Bewerber_innen jeweils im Mai
(Stand Ende Mai 2012)
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Stand der Versorgung der Bewerber_innen jeweils im Mai
(Stand Ende Mai 2012)
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®Bewerber_inneninsgesamt darunter Bewerber_innen 2011 und 2010

Bewerber_innen insgesamt | darunter Bewerber_innen 2011 und 2010
insgesamt 11.053 3.116
einmindende Bewerber_innen 3.449 635
andere ehemalige Bewerber innen 1.285 572
Bewerber_innen mit Alternative zum 30.9. 707 375
unversorgte Bewerber_innen zum 30.9. 5.612 1.534
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Entwicklung der angebotenen Berufsausbildungsstellen

und Bewerber_innen jeweils im Mai
(Stand Ende Mai 2012)
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Entwicklung der Altnachfrager_innen und

Schulabgéanger_innen jeweils im Mai
(Stand Ende Mai 2012)
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Bewerber_innen nach Schulabschluss
(Stand Ende Mai 2012)

302 307

6.197

DGB - Sachsen-Anhalt, DGB-Jugend, Quelle Regionaldirektion SAT- Arbeitsmarktbericht Mai 2012

m ohne Hauptschulabschluss

B Hauptsschulabschlugs

® Realzchulabschluss
Fachhochschulabschluss

B Allgemeime Hochgchulreife

B leine Angabe



Verbleib der Bewerber _innen
(Stand Ende Mai 2012)
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Bei den Agenturen des Landes Sachsen-Anhalt

gemeldete Bewerber_innen und Ausbildungsstellen
(Stand Ende Mai 2012)
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Dessau-RoBlau 353 508 Harz 1.181 1.167
Halle (Saale) 784 944 Jerichower Land 436 444
Magdeburg 984 1.186 Mansfeld-Sidharz 730 554
Altmarkkreis Salzwedel 497 397 Saalekreis 1.164 785
Anhalt-Bitterfeld 1.005 838 Salzlandkreis 1.031 780
Bérde 930 934 Stendal 542 672
Burgenlandkreis 807 862 Wittenberg 609 708
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Berufsausbildungsstellen nach Berufsbereichen und

Berufsgruppen
(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

Anzahl der
gemeldeten | Veranderung zum
Ausbildungs- | Vorjahresmonat
stellen in Prozent
Insgesamt 10.779 34
1. Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 310 -2,5
2. Rohstofgewinnung, Produktion, Fertigung 4.000 10,7
3. Bau, Architektur, Vermessung, Gebaudetechnik 721 12,3
5. Verkehr, Logostik, Schutz und Sicherheit 869 25,9
6. kaufm. Dienstl., Handel, Vertrieb, Logistik 2.153 -11,5
7. Unternehmensorga., Buchhalt., Recht, Verwaltg. 1.627 -4.1
8. Gesundheit, Soziales, Lehre u. Erziehung 644 14,2
9. Geisteswissenschaften, Kultur, Gestaltung 111 -11,2
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(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

Insgesamt 10.779 3,4 367 5.878
1. Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 310 -2,5 -8 178
111 Landwirtschaft 85 1,2 9 49
121 Gartenbau 88 14,3 13 44
122 Floristik 26 -57,4 -15 17
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Berufsausbildungsstellen nach ausgewahlten

Berufsbereichen und Berufsgruppen
(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

Berufsausbildungsstellen
gemeldet seit Beginn des
Berichtsjahres
Berufsbereich/ Berufsgruppe Anzahl |Veranderung zum| Veranderung | Anzahl
Vorjahr in % zum Vorjahr |unbesetzt
absolut

2. Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung 4.000 10,7 428 2.138
234 Drucktechnik, -weiterverarb., Buchbinder 38 -20,8 -8 23
241 Metallerzeugung 41 51,9 21 22
242 Metallbearbeitung 258 26,5 68 113
243 Metalloberflachenbehandlung 39 5,4 2 24
244 Metallbau und SchweiBtechnik 431 10,5 67 243
245 Feinwerk- und Werkzeugtechnik 76 11,8 9 39
251 Maschinenbau- und Betriebstechnik 450 21,3 96 212
252 Fahrzeug-Luft-Raum-,Schiffbautechnik 495 -0,8 -4 254
261 Mechatronik und Automatisierungstechnik 287 41,1 118 143
262 Energietechnik 439 244 107 216
263 Elektrotechnik 94 -20,3 -19 58
291 Getrankeherstellung 9 -18,2 -2 6
292 Lebensmittel- und Genussmittelherstellung 402 12,9 52 256
293 Speisenzubereitung 431 -7,1 -31 246
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(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

3 Bau, Architektur, Vermessung,

Berufsbereichen und Berufsgruppen

Gebaudetechnik 721 12,3 89 462
311 Bauplanung und -tiberwachung,

Architektur 17 - - 17
321 Hochbau 160 6,7 11 97
322 Tiefbau 134 69,6 93 83
332 Maler, Stuckat., Bauwerksabd.,

Bautenschutz 50 -29,6 -15 26
333 Aus-, Trockenbau, Iso, Zimmer; Glas., Roll. 63 -7,4 -5 46
342 Klempnerei, Sanitar, Heizung, Klimatechnik 152 0,0 - 106
413 Chemie 182 -1,1 -2 47
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(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

Berufsbereichen und Berufsgruppen

5 Verkehr, Logistik, Schutz, und Sicherheit 869 25,9 225 494
513 Lagerwirt, Post, Zustellung,

Guterumschlag 445 16,5 73 225
521 Fahrzeugfiihrung im StraBenverkehr 131 54,1 71 86
525 Bau- und Transportgeratefihrung 33 94,1 31 19
531 Obj.-, Pers.-, Brandschutz,

Arbeitssicherheit 58 52,6 31 29
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Berufsausbildungsstellen nach ausgewahlten
Berufsbereichen und Berufsgruppen

(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

Berufsausbildungsstellen

gemeldet seit Beginn des
Berichtsjahres

Berufsbereich/ Berufsgruppe Anzahl Veranderung |Veranderung| Anzahl
zum Vorjahr in | zum Vorjahr junbesetz

% absolut t

6 Kaufm. Dienstl., Handel, Vertrieb,

Tourismus 2.153 -11,5 -248 1.326

621 Verkauf (ohne Produktspez.) 815 -19,6 -160 508

622 Verkauf Bekleid., Elektro, KfZ,

Hartwaren 93 -14,7 -14 55

623 Verkauf von Lebensmitteln 191 -14,3 -27 147

|624 Verkauf drog., apoth., Waren, Medizin 35 2,9 1 20

|631 Tourismus und Sport 47 30,6 14 21

|634 Veranstaltungsservice, -management 14 0,0 0 10

DGB — Sachsen-Anhalt, DGB-Jugend, Quelle Regionaldirektion SAT- Arbeitsmarktbericht Mai2012




Berufsbereichen und Berufsgruppen

(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

7 Unternehmensorga, Buchhalt., Recht,

Verwaltung 1.627 -4,1 -67 737
715 Personalwesen und Dienstleistung 19 -26.9 -5 8

723 Steuerberatung 137 7,0 6 73
732 Verwaltung 187 -16,5 -31 59
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(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

8 Gesundheit, Soziales, Lehre und

Berufsbereichen und Berufsgruppen

Erziehung 644 14,2 91 327
823 Korperpflege 288 23,1 67 169
832 Hauswirtschaft, und

Verbraucherberatung 23 43,8 10 k.A.
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Berufsbereichen und Berufsgruppen

(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

9 Geisteswissenschaften, Kultur, Gestaltung 111 -11,2 -12 80
921 Werbung und Marketing 63 -20,3 -13 49
923 Verlags- und Medienwirtschaft 7 0,0 0 6
932 Innenarchitektur, Raumausstattung 17 41,7 7 8
935 Kunsthandwerkliche Metallgestaltung 5 -16,7 -1 3
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Gemeldete Bewerber_innen flr Berufsausbildungsstellen

und Top 10 der Berufe
(Stand Ende Mai 2012, Auszug)

gemeldete Anzahl gemeldete Anzahl
Ausbildungsstellen Bewerber innen
1.|Kaufmann/-frau im Einzelhandel 427 1.|Birokaufmann/-frau 961
2.[Koch/ Kéchin 425 2.Verkaufer_in 919
3.|Burokaufmann/-frau 417 3.|Kaufmann/-frau im Einzelhandel 621
4 |Verkaufer_in 388 4.Kfz.mechatroniker - PKW-Technik 533
5.|Restaurantfachmann/-frau 327 5.|Fachlagerist_in 341
6./Industriemechaniker _in 319 6.[Koch/ Kéchin 295
7. [Fachkraft Lagerlogistik 305 7 /Industriemechaniker in 277
8.|Friseur_in 286 8./Industriekaufmann/-frau 243
9./Industriekaufmann/-frau 264 9.\Verwaltungsfachangest. - Kommunalverwaltg. 231
10./Konstruktionsmechaniker_in 251 10.Bankkaufmann/-frau 230
11.|0brige Berufe 7.370 11.|Ubrige Berufe 6.402

DGB — Sachsen-Anhalt, DGB-Jugend, Quelle Regionaldirektion SAT- Arbeitsmarktbericht Mai 2012



